“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE Y COMPROMISO CLIMATICO”

Rssoducitn Bossotorad Nocional N 118 -2014-BNP

Lima, 3 0 JUL. 2014
La Directora Nacional (e) de la Biblioteca Nacional del Peri;

VISTOS, el Memorando N° 221-2014-BNP/DN, de fecha 30 de julio de 2014, emitido por la
Direccion Nacional;

CONSIDERANDO:

Que, la Biblioteca Nacional del Perd, es un Organismo Piblico Ejecutor conforme a lo establecido
en el Decreto Supremo N° 034-2008-PCM, ratificado por Decreto Supremo N° 048-2010-PCM y
Decreto Supremo N° 058-2011-PCM, por el cual se aprobé la calificacion de Organismos Piiblicos
de acuerdo a lo dispuesto por la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo;

Que, la Biblioteca Nacional del Peri es un Organismo Piblico Ejecutor, que se encuentra adscrito al
Ministerio de Cultura, en concordancia con el articulo 11° de la Ley N° 29565 “Ley de Creacion del
Ministerio de Cultura” y con lo dispuesto por el inciso a) del articulo tnico de la Disposicion
Complementaria Final del Decreto Supremo N° 001-2010-MC “Decreto Supremo que aprueba
fusiones de entidades y érganos en el Ministerio de Cultura™;

Que, de acuerdo a lo indicado en el articulo 4° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Biblioteca Nacional del Perii y del Sistema Nacional de Bibliotecas, aprobado por Decreto Supremo
N° 024-2002-ED, la Biblioteca Nacional del Peri tiene autonomia técnica, administrativa y
cconomica que la facultan a organizarse internamente, determinar y reglamentar los servicios
publicos de su responsabilidad;

Que, mediante Memorando N° 221-2014-BNP/DN, de fecha 30 de julio de 2014, la Direccién
Nacional, ha tomado la decisién que a partir del 30 de julio del afio en curso, queda formalmente
cesado su trabajo, como Directora General de la Oficina de Asesoria Legal, recaido en la Resolucién
Directoral Nacional N°103-2014-BNP, de fecha 02 de junio de 2014; encargéndole a la Abogada
Carmen Patricia Soria Valdivia, quien ocupara dicho cargo a partir de la publicacién de la
Resolucion Directoral Nacional que corresponde, en el Diario Oficial “El Peruano™;

Que, conforme al Capitulo XV, del articulo 182° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que aprueba
el Reglamento de la Carrera Administrativa, hace referencia al término de la carrera, mencionando
lo siguiente:

Articulo 182°.- El término de la Carrera Administrativa de acuerdo a Ley, se produce por:
a) Fallecimiento, b) Renuncia, ¢) Cese Definitivo y d) Destitucion
Que, El Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP “Desplazamiento de Personal”, aprobado

mediante Resolucion Directoral N° 013-92-INAP-DNP, senala que la designacién consiste en el
desempeno de un cargo de responsabilidad directa o de confianza por decisién de la autoridad
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competente en la misma o diferente entidad, con los derechos y limitaciones que las leyes
ablecen, siendo esta de caracter temporal y no conlleva estabilidad laboral, requiere plaza vacante
y se formaliza con Resolucion;
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